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REC UREDNIKA

Publikacija je nastala kao rezultat rada na projektu Zlatno doba Zivota realizovanom u
saradnji partnera i saradnika u pet lokalnih zajednica u Srbiji. Razlog objavljivanja knjige je po-
kusaj da se sistematizuju i prikazu primeri dobre prakse koji na razli¢ite nacine predstavljaju
promociju aktivnog starenja, medugeneracijske saradnje i pozitivnu sliku starosti i starenja.
Publikacija je zamisljena kao izvor koji moZe posluZiti kao motivacija i inspiracija za kreiranje
i implementaciju bududih inicijativa i ostvarivanju saradnje i umrezavanja medu onima koji
zajedno doprinose da se slika starijih u Srbiji promeni. Ovaj vodi¢ sadrzi sugestije i predloge
za bavljenje pitanjima i ostvarivanje napretka prema vecoj starosnoj ravnopravnosti.

Primeri su prikupljeni tokom radionica u lokalnim zajednicama u kojima su uce-
stvovale organizacije i institucije koje rade sa starijim osobama. Svaka organizacija je iza-
brala aktivnost, program ili projekat koji svojim ishodima, razlozima uspesnosti i odrZivosti
predstavlja pravi primer implementacije koncepta aktivnog starenja i uspesno se bori
protivdominantnih stereotipa o starenju i starosti. Vazan kriterijum selekcije dobre prakse
je i mogucnost koriséenja ideja i inicijativa koje se nalaze u njihovoj osnovi u drugim lo-
kalnim zajednicama od strane razlicitih organizacija i institucija koje se ovom tematikom
vec bave ili ¢e se baviti u buduénosti. Knjiga nije namenjena samo lokalnim autoritetima
vec svim relevantnim organizacijama u ovoj oblasti. Nasa namera je da publikacija bude
od koristi zaposlenima u nizu institucija i organizacija kako bi poboljsali sopstvenu praksu
i kreirali novu, manje diskriminativnu, stvarnost u nasem drustvu. Nadamo se da ¢e ova
knjiga posluziti kao vodi¢ za uspesSno razvijanje njihove delatnosti, obogacivanje programa
i povecéanje broja korisnika.

S obzirom na zakljucak sa jedne od lokalnih radionica realizovanih tokom projekta,
da starije ne treba posmatrati kao homogenu grupu, tezili smo da prikazemo i sakupimo
primere koji obuhvataju Sirok spektar aktivnosti i na razli¢ite na¢ine promovisu aktivno
starenje. U knjizi ¢ete pronadi aktivnosti koje prikazuju obrazovne programe za starije,
promovisudi time ideju celoZivotnog ucenja i obrazovanja. S obzirom na nezavidan poloZaj
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starijih u Srbiji i ranjivost te kategorije odraslih, jedan deo aktivnosti predstavljaju primeri
koji dolaze iz oblasti socijalne zastite. Izuzetno aktuelna je i medugeneracijska saradnja,
te se i u ovoj knjizi naslo vise takvih primera isticuci znacaj i vrednost ovakvog povezivanja.
Postoji i deo primera koji su prikaz samostalne aktivnosti starijih i njihove samoorganiza-
cije, inicijative i upornosti, kao i primeri koji daju pozitivnu sliku starenja ucestvovanjem
starijih u razli¢itim javnim manifestacijama i kulturnim aktivnostima na lokalnom, grad-
skom ili opstinskom nivou.

U knjizi su prikazani primeri dobre prakse i fotografije koje prikazuju pozitivnu i
lepsu sliku starosti, prikupljene u okviru samog projekta koje su sacinjavale postavku izlo-
Zbe Zlatno doba Zivota. Imajuci potrebu da obezbedimo da se Cuje glas starijih i njihov
odnos prema aktivhom starenju, ostavile smo nedirnutim dva pisma koja su pristigla
tokom projekta. Primere smo Zelele da prikaZzemo Sto jednostavnije i pristupacnije, te
smo se odlucile za formu koja je usmerena na ciljeve, ciljnu grupu, kratak opis aktivnosti,
i ishode i razloge uspesnosti i odrzivosti. Primeri dobre prakse su ilustrovani prilozenim
fotografijama.

Ovom prilikom Zelimo i da se zahvalimo svim saradnicima i partnerima koji su do-

prineli uspesnoj realizaciji projekta, kao i onima koji su svojim primerom omogudili nasta-
nak ove knjige. Hvala Sto svojim zalaganjem menjate svet.

Tamara Nikoli¢ Maksié¢

Maja Maksimovic

s



UvoD

Za trideset godina svaki treéi stanovnik Evrope ce pripadati tre¢em Zivotnom dobu
(60+). Ovako veliki deo populacije predstavlja ogroman kapital — iskustvo, znanje, vestine,
kreativnost, kao i slobodno vreme za ucesce u aktivnostima koje bi o¢uvale i obogatile
drustveni Zivot zajednice. Evropska unija ukazuje na znacaj ovog kapitala proglasavajuci
2012. godinom aktivnog starenja. Zemlje Evropske unije neprekidno realizuju razlicite
aktivnosti radi pospesivanja drustvenih aktivnosti pripadnika treceg Zivotnog doba,
oc€uvanja aktivnog odnosa prema Zivotu, osnazivanja medugeneracijskog dijaloga, a pre
svega promocije koncepcije celoZivotnog ucenja, kao naglaska na osnovnoj vrednosti
ljudskog bi¢a — njegovoj sposobnosti da se uéenjem transformise i menja svet. Ova
sposobnost nam omogucava da se, bez obzira na Zivotnu dob, neprekidno izgradujemo,
napredujemo i ostajemo aktivni i ,aktuelni” u kontekstu odnosa prema dinami¢noj
realnosti. Istovremeno, ova vrsta aktivnosti doprinosi o¢uvanju psihofizickog zdravlja u
trecem dobu, Sto je najefektniji nacin o¢uvanju bioloskih resursa.

Sa oko 22% stanovnistva starijeg od 60 godina Srbija spada u najstarija drustva u
Evropi. Trendovi takode ukazuju na znacajan porast populacije starih, tako da bi za
trideset godina taj udeo mogao da poraste do 40%. U Srbiji su procesi tranzicije dodatno
otezali situaciju, jer je veliki deo populacije starosne dobi 55-59 godina, kojih ima skoro
600.000 prevremeno penzionisan, ostao bez posla ili je pred gubitkom posla. To udeo
stanovnisStva ,tre¢eg doba” realno vec sada podize na blizu 30%.

Tu naZalost svaka slicnost sa evropskom situacijom prestaje. Stariji su
marginalizovani, institucionalizovani, njima je oduzeta moé, odgovornost i, konacno,
dostojanstvo. Cesto se kaZe da su ,stariji kao deca“, a takva infantilizacija kreira
samoispunjujuée prorocanstvo tako Sto oni pocinju da prihvataju nametnutu ulogu i da
veruju kako nisu viSe nezavisni odrasli. lako siromastvo preovladuje medu starijim
gradanima, jedan od glavnih uzroka njihove isklju¢enosti su stereotipi i predrasude o
nemoguénosti promene koje uzrokuju negativan stav drusStva prema starijim ljudima.
Kada oni pocnu da veruju i ponasaju se u skladu sa takvim mitovima i stereotipima, to
dalje odrzava predrasude formirajuci na taj nacin zacarani krug diskriminacije.



Negativna i/ili stereotipna percepcija starenja i starijih je ocigledna u jeziku koji
koristimo, medijima, humoru itd. EjdZizam (ageism) spada medu najrasprostranjenije ob-
like diskriminacije u savremenom svetu, a podrazumeva diskriminisanje pojedinaca/po-
jedinki samo zato Sto pripadaju starosnoj grupi treceg doba. Definisan je kao bilo koji
stav, akcija ili institucionalna struktura koja podreduje osobu ili grupu, ili pak pripisivanje
odredenih uloga u drustvu na osnovu necijih godina. Za razliku od drugih oblika diskrimi-
nacije kao Sto su rasizam ili rodna diskriminacija, niko nije izuzet od ejdZzizma s obzirom
na to da éemo se svi kad tad susresti sa tim.

Osnovni faktor koji doprinosi razvoju diskriminacije u zapadnom drustvu, pa i kod
nas, je strah od smrti koja nije videna kao prirodan i neizbezan deo Zivotnog ciklusa. Ona
je izolovana od Zivota, njegova suprotnost, a starenje je put ka njoj i predstavlja pocetak
kraja. Drugi faktor je akcenat i isticanje mladosti. Mediji, od televizije preko novina, stav-
ljaju naglasak na fizicku lepotu i seksualnost. Stariji su ili ignorisani ili predstavljani nega-
tivno, a favorizovanje mladosti ne samo da uti¢e na to kako su starije osobe percipirane
nego i kako stariji opazaju sami sebe.

Isticanje produktivnosti predstavlja treci faktor koji doprinosi diskriminaciji, s tim
Sto je produktivnost svedena na ekonomski potencijal. Oba kraja Zivotnog ciklusa se vide
kao neproduktivni. Srednje doba se vidi kao doba koje nosi teret i dece i starijih. Deca se
ipak posmatraju kao ekonomski potencijal i u njih je poZeljno investirati, dok se stariji
dozivljavaju kao beskorisni i na teretu drustva.

Cetvrti faktor koji doprinosi diskriminaciji starijih jeste sam nacin na koji se
pristupalo proucavanju i istraZivanjima starijeg doba. U pocecima istaZivanja, geron-
toloske studije oslanjale su se na istrazivanja sprovedena u institucijama za zbrinjavanje
starijih gde je najlakSe bilo dodi do ispitanika, iako procenat starijih koji Zive u
institucionalizovanim uslovima iznosi samo 5%. To namece potrebu za ozbiljnim
povecanjem broja istrazivanja koja zakljucke baziraju na ispitivanju psihofizicki zdrave
starije populacije nastanjene u zajednici nasuprot bolesnim, hospitalizovanim ili insti-
tucionalizovanim, starijim pripadnicima tre¢eg doba, koji ¢ine krajnje nereprezentativan
uzorak starije populacije u celini.

Svi ovi faktori doprinose negativnom odnosu prema starenju od strane Sire drus-
tvene javnosti, ali i negativnoj percepciji i odnosu koji stariji imaju prema sebi, Sto pro-
dubljuje jaz izmedu generacija i starije stavlja na margine drustva na razli¢itim nivoima.

W7o



Projekat Zlatno doba Zivota

Jednogodisnji projekat Zlatno doba Zivota ima cilj podsticanja stvaranja pozitivne
slike o starima u Srbiji promocijom lepe i aktivne starosti i kreiranjem ambijenta koji bi
omogucio njihovo aktivno uce$ce u drustvenom Zivotu. Ovaj projekat se realizuje
sredstvima Evropske unije u okviru projekta , Podrska civilnom drustvu“, Delegacije
Evropske unije u Republici Srbiji. Sufinansijer projekta je Ministarstvo za privrednu
saradnju i razvoj Savezne Republike Nemacke (BMZ). Projekat realizuju Drustvo za
obrazovanje odraslih iz Beograda, EDIT iz Novog Sada, Keramika Zlakusa iz Uzica,
Leskovacki kulturni centar i MIBOR iz Bora, u saradnji sa nemackom organizacijom dvv
international.

Centralna aktivnost projekta je izlozba fotografija na temu lepe i aktivne starosti,
formirana na osnovu javnog foto konkursa. Putujuca izlozba je odrzana u Novom Sadu,
UzZicu, Leskovcu, Boru i Beogradu i trajala je od dve do tri nedelje. Ona je bila i povod za
okupljanje socijalnih partnera i interesnih grupa u svakoj lokalnoj zajednici, pokretanje
inicijativa i konkretnih aktivnosti s ciljem smanjenja diskriminacije, osvescivanje
predrasuda i aktivnog ukljucivanja starijih. Tokom tri nedelje odrzane su brojne radionice
usmerene na podrsku i razvoj medugeneracijske saradnje od koje su neke od njih
predstavljene u nasoj knjizi dobre prakse. Brojni posetiociizlozbe doprineli su ostvarenju
cilja projekta glasanjem za tri najbolje fotografije, koje su na kraju projekta i nov€ano
nagradene. Po zavrSetku izlozbe u Beogradu, odrzana je i medunarodna konferencija, na
kojoj su prezentovani rezultati projekta, razmenjena iskustva i dogovorene buduce
aktivnosti. Nagradene fotografije su na kraju projekta upotrebljene za promociju lepe i
aktivne starosti, a sama izloZba je svoj Zivot nastavila u Nemackoj i drugim zemljama
Evropske unije, putujudi kroz institucije za obrazovanje odraslih.
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Postanimo aktivni kreatori sopstvenog Zivota.

Fred Newman
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UNIVERZITET ZA TRECE DOBA

U3D ,,Duro Salaj” a.d.
Nemanjina 28, Beograd
http://www.salajobrazovanje.co.rs

Daniela Mihailovi¢, strucni saradnik u Centru za obrazovanje
Tel: 011/3619 273, 011/3619 430

Fax: 0113629 420

e-mail: salajobrazovanje@eunet.rs

Ciljna grupa:
e Pripadnici tre¢eg Zivotnog doba
Ciljevi:

e Produbljivanje stecenih i sticanje novih znanja i vestina
e Osposobljavanje za samostalno unapredivanje kvaliteta Zivota u starosti

Aktivnosti:

Pratedi savremene trendove u oblasti obrazovanja, koji propagiraju potrebu i moguénost
obrazovanja za sve generacije, ,Duro Salaj” A.D. se prikljuc¢io mreZi Univerziteta za trece

doba u prole¢e 2002. godine.

Aktivnosti Univerziteta za tre¢e doba se odnose na razliite i raznovrsne obrazovne
programe namenjene penzionerima. U okviru U3D , DBuro Salaj” trenutno se organizuju

slededi obrazovni programi:

e Skola crtanja i slikanja — Nastava se odvija u Ateljeu Umetnicke $kole. Radi se po pro-

gramu visokih Skola — tehnikama ugljena, pastela, akvarela i tempera.

e Skola informatike — Kompjuterska obuka za starije podrazumeva savladavanje opera-
tivnog sistema Windows, koriS¢enje interneta, slanje poste putem interneta i ovla-

davanje programom za obradu teksta Word.

e Skola stranih jezika — Strani jezici namenjeni polaznicima treé¢eg doba su veoma

poseceni u okviru Univerziteta. Metodika nastave je prilagodena starijima.

e Skola plesa — Ples je trening kondicije gde se vezbaju pokreti koji angazuju sve misice,
a ujedno se trenira i ravnoteza, pokretljivost, drzanje i disanje. U okviru Skole uce se
svi latino i standardni plesovi, uz dobru zabavu i rekreaciju. Cesto se za polaznike or-

ganizuju plesne veceri.

e Joga—Veibe joge uz koje se uce i tehnike disanja, koncentracije, vizualizacije i relak-
sacije doprinose odrzavanju psiho-fizickog stanja organizma i oCuvaniju vitalnosti. Svo-

jim intenzitetom su prilagodene starijim polaznicama.
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Pored stalne obrazovne ponude polaznicima se nude i obrazovni programi kraéeg trajanja,
kao Sto su predavanja, tribine, umetnicke veceri, radionice, letnje skole, izlozbe, izleti,
studijska putovanja, promocije, likovne kolonije i sl.

Zahvaljujuc¢i veoma bogatoj programskoj ponudi, penzionerima je pruZzena mogucnost da
nauce nesto novo ili upotpune svoja postojeéa znanja iz razlicitih oblasti ljudskog Zivota.
U3D svojim polaznicima pruZza priliku da se zabave, putuju, ali i da se afirmisu prezentujudi
svoje radove na brojnim izlozbama. U¢lanjenjem u likovni klub ,,Buro Salaj” omoguceno
im je uceSce u kolektivnim izlozbama kao i organizovanje samostalnih izlozbi u galeriji
,Akademija 28"”. Univerzitet za trece doba nastoji da uces¢éem na razliCitim
manifestacijama skrene paznju na programe i aktivnosti koje organizuje i da prezentuje
vredne rezultate postignute u svom dosadasnjem radu. Tu se, pre svega, misli na Festival
obrazovanja odraslih, Dane stvaralastva starih ljudi i penzionera i obelezavanje 1. oktobra
—Medunarodnog dana starih.

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Kao motiv za uklju¢ivanje na Univerzitet za tre¢e doba najcesée je navodena Zelja za
usvajanjem novih i prosirivanjem postojecih znanja, ali i potreba za druZenjem i sticanjem
novih prijatelja, odrzavanje i unapredenje psiho-fizicke kondicije, mogucnost izrazavanja
kroz kreativnost i stvaralastvo i potreba da se prevazide osecaj praznine. Raznovrsnost
navedenih motiva pokazuje da Univerzitet za treée doba nije usmeren samo na
zadovoljavanje obrazovnih potreba starijih, ve¢ da je njegovo postojanje odgovor na
brojne Zivotne potrebe ove generacije i da u velikoj meri doprinosi unapredenju kvaliteta
njihovog Zivota u celini.
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UNIVERZITET ZA TRECE DOBA — Mesto gde ste dobrodosli

Od ideje do realizacije

Medu brojnim institucijama koje, uocavajuci neophodnost drugacijeg odnosa prema
starijima, vec vise decenija uvode brojne obrazovne aktivnosti sa osnovnim ciljem da
penzionerima pomognu da unaprede kvalitet vlastitog Zivota, kvalitetom svojih programa
i sadrZajima rada izdvajaju se Univerziteti za trece doba. Pokretadi inicijative da i Beograd
dobije svoj U3D i njegovi osnivaci su: Institut za pedagogiju i andragogiju Filozofskog
fakulteta u Beogradu, Redakcija obrazovnog programa TV Beograd i Narodni univerzitet
,» Braca Stamenkovi¢”, pod ¢ijim okriljem je Univerzitet formiran i u okviru koga se od
1989. godine odvija realizacija njegovih programa.

Osnovni cilj obrazovanja na U3D je da se stariji, produbljujuci svoja vec stecena znanja,
reorganizujuci svoja iskustva u novim dimenzijama i sti¢u¢i nova znanja, mobilisu i
osposobe da samostalno i samoinicijativno unapreduju kvalitet svog Zivota i Zivota u svojoj
okolini. Tako se obrazovanje javlja u funkciji poboljSanja kvaliteta Zivota u starosti i kao
sadrZaj aktivnosti u trecem Zivotnom dobu. Neposredni zadaci obrazovanja starih na U3D
kostituisu se iz polifunkcionalne osobenosti obrazovnog procesa, koji prevazilazi svoje
neposredne ucinke — sticanje znanja, izazivajuci pozitivne efekte u psiholoskoj, socijalnoj,
kulturnoj, ekonomskoj, zdravstvenoj i drugim sferama Zivota starijih ljudi.

Univerzitet za trece doba u okviru NU ,,Braca Stamenkovic” do 2002. godine bio je jedini
program ove vrste u citavoj nasoj zemlji. Na inicijativu Drustva za obrazovanje odraslih,
Institut za pedagogiju i andragogiju Filozofskog fakulteta Univerziteta u Beogradu, pokre-
nuo je projekat ,Sirenje mreze Univerziteta za tre¢e doba”, koji je okupio jos sedam
institucija koje su otvorile svoja vrata za pripadnike treceg doba. Zahvaljujuci tome, od tada
su programe U3D mogle da pohadaju starije osobe, ne vise samo u jednoj instituciji (NU
,Braca Stamenkovic” koji je ostao nosilac MreZze U3D) vec¢ i u drugim institucijama u
Beogradu (NU ,,BoZidar AdZija”, ,Puro Salaj”, a.d. i KOC Cukarica), kao i drugim gradovima:
Novom Sadu (Otvoreni univerzitet), Vrscu (Gerontoloski centar), Nisu (NU ,,Pavle Stojkovic”)
i Smederevu (Radnicki univerzitet). Pored ove inicijative, Ciji su rezultati premasili poc¢etna
ocekivanja, U3D je od samog osnivanja saradivao sa brojnim kulturno-obrazovnim institu-
cijama, kao i institucijama socijalne zastite, i to ne samo u Beogradu, vec u Citavoj zemlji.

Programska orijentacija U3D

Projektom je predvidena organizacija sadrZaja u Sest programskih celina, simboli¢no
oznacenih odgovarajucim bojama, koje pokrivaju najraznorodnije oblasti ljudskog znanja
i stvaralastva. Svaki program obuhvatao je veci broj potprograma, koji su Cinili osnovu za
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formiranje obrazovnih grupa: zeleni program (program ocuvanja i unapredenja covekove
okoline), crveni program (program ocuvanja i unapredenja ¢ovekovog zdravlja), plavi
program (program ocuvanja i unapredenja kulturno-istorijskih vrednosti), ruZicasti
program (program ocuvanja umetnickih vrednosti i umetnickih sposobnosti), beli program
(program ocuvanja i unapredenja jezicke i komunikacijske kulture) i spektar program
(program ocuvanja i unapredenja vestina, manuelne spretnosti i fizickih sposobnosti).

Buduci da je projektom predvidena programska orijentacija Univerziteta za trece doba
veoma siroko postavljena, odluceno je da se u prvom semestru formiraju one grupe za
koje se pokaZe najvece interesovanje prijavljenih kandidata. Na taj nacin, uvaZavajuci
Zelje i potrebe onih kojima je ovaj Univerzitet namenjen i postujuci osnovni princip rada
Univerziteta za trece doba, koji podrazumeva maksimalno angaZovanje polaznika u
resavanju svih vaZnih pitanja, formirane su tri obrazovne grupe, sa ukupno 45 polaznika:
slikarstvo (20 polaznika), engleski jezik (12 polaznika) i zdravstveni program sa rekreacijom
(13 polaznika).

Ova tri programa su ostala okosnica interesovanja ljudi u trecem Zivotnom dobu kod nas
i kontinuirano su se realizovala tokom svih godina rada U3D i okupljajuci najveci broj
polaznika. Jedini program koji bi se po broju zainteresovanih polaznika mogao uporediti
sa navedena tri programa je obuka za rad na racunarima, koji je poceo da se realizuje tek
od 1998. godine, za koji do tada nije postojalo gotovo nikakvo interesovanje. Odlazak
velikog broja mladih u inostranstvo i potreba njihovih roditelja da putem interneta
komuniciraju sa njima ucinili su da engleski jezik i racunari postanu najtraZeniji programi
u poslednjoj deceniji.

Bogatstvo programa realizovanih na Univerzitetu za trece doba govori o Sirini
interesovanja pripadnika ove generacije i o njihovim raznorodnim potrebama. Pored vec
pomenutih, mogu se nabrojati: nemacki, francuski, Spanski i italijanski jezik, rekreacija,
joga, Skola plesa, muzicki programi, istorija hris¢anstva, istorija umetnosti, tkanje,
makrame, keramika, duborez, krojenje i Sivenje, dekorativno pokucstvo, umetnicka
fotografija, zdravstveni program, knjiZevnost, psihologija, masaZza i samomasaZa,
aranziranje cveca... Ono Sto bi posebno trebalo naglasiti je da su ¢esto na U3D formirane
obrazovne grupe koje su se bavile nekim potpuno novim, neobi¢nim, malo poznatim
obrazovnim sadrzajima ili vestinama, sto demantuje tvrdnju da ovu generaciju odlikuje
tradicionalizam i otpor prema novom i nepoznatom (na primer tai-Ci, pacvork, Skola
lekovitog bilja...).

U prilog tvrdnji da je ova generacija otvorenija za prihvatanje novog nego Sto se to
pretpostavlja govori i podatak o raznovrsnosti obrazovnih oblika kroz koje su se navedeni
programi realizovali: predavanja, kursevi, ,male skole”, seminari, letnje skole, kolonije,
izleti i putovanja, izloZbe, radionice, promocije i prezentacije, umetnicke veceri, filmske i
video projekcije, tribine i okrugli stolovi, studijska putovanja i dr. Zainteresovanost, visoka
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motivisanost i bogato Zivotno i profesionalno iskustvo polaznika ove generacije uslovilo je
aktivnu nasuprot pasivnoj ulozi u samom obrazovnom procesu. Ukljucivanjem u programe
U3D, mnogi su prebrodili krizu penzionisanja, pronasli nova interesovanja i promenili svoj
stav prema ovom Zivotnom dobu. Tome svakako doprinose i brojne vannastavne aktivnosti
i zajednic¢ki programi, kao §to su proslava Dana Cirila i Metodija, obeleZavanje
Medunarodnog dana starijih, novogodisnji programi, humanitarni programi i dr. ¢ija je
osnovna namena da se polaznici razlicitih studijskih grupa i iz razlicitih institucija
medusobno upoznaju i druZe, a neretko i da ostvare trajna prijateljstva, kao i da se
zajednickim aktivnostima razvije duh pripadnosti Univerzitetu kao celini.

U3D: primer dobre prakse

MoZe se zakljuciti da U3D, tokom niza godina svog postojanja uspesno ostvaruje svoje
ciljeve i ima znacajan udeo u povecanju nivoa kvaliteta Zivota svojih polaznika, pruZajuci
im mogucnost da, kroz ucesce u njegovim programima, zadovolje razli¢ite Zivotne potrebe.
lako je re¢ o prevashodno obrazovno-kulturnim programima, njihovim pohadanjem,
polaznici ne zadovoljavaju iskljucivo obrazovne, vec i druge ljudske potrebe (za druZenjem,
socijalnom stimulacijom, ocuvanjem zdravlja i dr.). Naime, osim mogucnosti da nauce
nesto novo ili upotpune svoja postojeca znanja, U3D svojim polaznicima pruZa priliku da
formiraju nova prijateljstva, da se zabave, putuju, ali i da se afirmisu prezentujuci svoje
radove na brojnim izloZzbama i promotivnim aktivnostima koje su tokom godina njegovog
postojanja organizovane.

Ipak, ne treba zaboraviti ni one koji se nisu ukljucili zbog nedostatka finansijskih sredstava, a
imali su vrlo izraZena interesovanja i jasno definisane obrazovne potrebe, sto svakako ukazuje
na potrebu da se institucijama koje organizuju programe U3D pruZi adekvatna podrska i
materijalna pomoc. Bez takve pomoci, mogucnosti za prosirivanje njegovog delovanja, kroz
organizovanje novih programa i aktivnosti, poboljSanje uslova rada i stvaranje preduslova za
vecu dostupnost programa, nisu bile moguce. Uprkos brojnim razvojnim planovima,
nepovoljna finansijska situacija, kriza u zemlji i nedostatak Sire drustvene podrske uslovio je
da broj polaznika opadne, da se broj institucija koje realizuju ovaj program smanji u odnosu
na raniji period i da MreZa U3D ne ostvari do kraja svoju funkciju.

Uprkos brojnim problemima, pod parolom da je star samo onaj ko ne Zeli nista vise da
nauci, U3D vec 22 godine, okuplja sve one koji uz pomoc obrazovanja Zele da svoju starost
ucine lepsom i kreativnijom. U toku svog dvadestdvogodisnjeg postojanja U3D je pohadalo
preko 10.000 polaznika, Sto s obzirom na uslove u kojima se razvijao i radio, dovoljno
govori o postojanju stalnog interesovanja polaznika za njegove programe, pa tako i o
razlozima njegovog uspesnog rada i uopste odrzivosti ovakvog jedinstvenog obrazovnog
programa u nasoj zemlji, namenjenog iskljucivo starijim gradanima.
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Razvijajuci svoje programe, U3D je postavio cvrste temelje ostvarivanju koncepcije
celozivotnog obrazovanja i ucenja u nasoj zemlji, skrenuo paznju Sire javnosti na
specificnosti obrazovanja starije populacije, doprineo prevaZilaZenju predrasuda i
razvijanju pozitivnog odnosa prema starosti. Kroz svoju delatnost, postao je vrsta spone
izmedu starijih generacija i uslova savremenog Zivota, nudeci starijima neophodna znanja
i veStine, omogucavajuci im da koriste savremena sredstva komunikacije, pruZajuci im
podrsku da ostvare svoje potencijale i izraze svoje talente.




RADIONICA ZA 1ZRADU PREDMETA OD TERAKOTE
L,ZNAS LI KOLIKO MOZES?“

Gerontoloski centar Kikinda u okviru Kluba za odrasla i stara lica
Generala Drapsina 99, Kikinda
http://gckikinda.org.rs

Milena Radanov, direktor

Vesna Koraé, rukovodilac vaninstitucionalne zastite
Tel: 023/434 675

e-mail: direktor@gckikinda.org.rs

Ciljna grupa:

e Korisnici GC Kikinda

e Clanovi Kluba i penzioneri

e Osobe sainvaliditetom

e Ucenici nizih razreda osnovnih $kola u gradu

Ciljevi:
Prepoznavanje sopstvenog razvojnog puta kod starijih i invalidnih lica u lokalnoj sredini
Razvoj li¢nih potencijala spremnoséu za bavljenjem stvaralackim i kreativnim radom
Ocuvanje radnih i mentalnih sposobnosti, socijalne i emotivne ravnoteze okupaciono-
radnim angaZovanjem
Zadovoljenje socijalnih potreba starijih druzenjem i stvaranjem u grupi
Organizovanje kreativnih radionica koje imaju cilj promocije kulturnog nasleda,
oCuvanje tekovina nematerijalne kulturne bastine, oCuvanje i prezentaciju starijih
zanata, reprodukciju starih rukotvorina sa etno obelezjima

Aktivnosti:

e Radionica izrade suvenira od terakote
e Organizacija prodaje suvenira

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Pravljenjem suvenira od terakote i prirodnih materijala ostvarena je dobra saradnja sa
lokalnom samoupravom koja je prilikom organizovanja tradicionalne manifestacije ,Dani
ludaja“ kupila suvenire. Sredstva ostvarena prodajom koriste se za odlazak na ekskurziju,
nabavku metarijala, izlete i druzenja. Formiranjem kreativne radionice terakote ¢lanovi
kluba su postali prepoznatljivi u gradu i Sire jer ucestvuju na svim gradskim manifestaci-
jama i Etno festivalima u Vojvodini. Lokalna samouprava je budZzetom obezbedila sredstva
za redovno finansiranje kluba i kreativne radionice.
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SKOLA GLUME ZA STARIJE

Gerontoloski centar Beograd i UdruZzenje gradana ,,Ignis”
http://www.ugcb.rs

Vera Vitezovi¢, dipl.soc.radnik
e-mail: obradovicr@ugcb.rs

Ciljna grupa:
e Osobe preko 60 godina Zivota

Ciljna grupa bili su korisnici Dnevnog centra i kluba za starije ,Palilula®, Dnevnog centra i
kluba za starije ,,Cukarica“ i Doma-stacionara za stare u Diljskoj ulici — stariji od 60 godina

Ciljevi:
e Podizanje svesti o potrebama i mogucénostima starijih lica
e Razvoj socijalnog ukljucivanja kroz kulturni aktivizam

Aktivnosti:

Projekat: ,Skola glume za osobe u zlatnom dobu Zivota“ realizovali su Gerontoloski centar
Beograd i UdruZenje gradana ,lIgnis“. Projekat je usmeren na reSavanje problema
predrasuda o starijim licima i niskog nivoa svesti o njihovim potrebama. Program je
realizovan u periodu od 28. marta do 5. maja 2012. godine u prostorijama dnevnih
centara i klubova ,Palilula“ i ,,Cukarica“ i u Domu-stacionaru u Diljskoj. Aktivnosti
programa obuhvatile su:

e Motivacionu radionicu za ukljucivanje u Skolu glume. (OdrZane su 3 radionice od po
2 sata, uz ucesce 24 starije osobe)

e Skola glume koju je vodio profesionalni glumac (Odr#ana su 3 treninga od po 3 sata,
ucestvovalo 18 osoba)

® Probe na predstavi ,lgrajuéi Zrtvu”“ po motivima istoimene drame ruskih pisaca
Vladimira i Olega Presnjakova (Ucestvovalo 16 osoba)

® |zvodenje predstave (Predstava je izvedena pretpremijerno u Dnevnom centru i klubu
za starije ,,Palilula“ u prisustvu publike koju su ¢inili deca, unuci i prijatelji glumaca-
starijih lica i uz medijsku promociju)

e Evaluaciona radionica (Ucesnici-glumci zajedno sa rediteljem predstave i 10 gledalaca
predstave razmenijivalo utiske sa javnog izvodenja)
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Zadovoljstvo ucesnika-glumaca procenjivano je upitnikom sa petostepenom skalom.
Procena se odnosila i na stav o programu i na pozitivan afektivitet. Kod svih ucesnika je
izrazen visok stepen zadovoljstva na kraju programa.

Predstava Ce biti igrana na festivalu stvaralastva starijih ,,Zlatno doba“ (septembar
2012); oformljena je dramska trupa Gerontoloskog centra Beograd koja ¢e nastaviti da
se bavi pozoriSnom aktivnoséu, a predstava ¢e biti redovno izvodena.
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»DASUN“ — RAZMENA ISKUSTAVA NA UNIVERZITETSKI
ZASNOVANOM AKADEMSKOM OBRAZOVANJU ZA STARIJE ODRASLE
U DUNAVSKOM PODRUCIU KAO MOST IZMEBU NAUKE | GRADANA

Projektni tim iz Srbije: Filozofski fakultet — Institut za pedagogiju i andragogiju kao koordinator, u saradnji sa
Nacionalnom fondacijom za humanu starost ,,Dr Laza Lazarevi¢“ i Duro Salaj — program Univerziteta za trece
doba. Pored projektnog tima, u projektu su ucestvovali i timovi iz Ulma (Nemacka), Krajove (Rumunija), Sofije
i Rusa (Bugarska)

Institut za pedagogiju i andragogiju — Filozofski fakultet
Cika Ljubina 18 — 20, Beograd

Prof. dr Snezana Medi¢, rukovodilac projekta

Natalija Milosevi¢, koordinator projekta
e-mail: natalija725@yahoo.com

Ciljna grupa:

Osobe treceg doba — 50 i viSe godina, zainteresovane za nauc¢no zasnovane obrazovne
programe.

Ciljevi:

Cilj projekta bio je razvijanje saradnje izmedu 4 univerziteta (zajedno sa nevladinim or-
ganizacijama) iz 3 podunavske zemlje (Bugarska, Rumunija, Srbija), koje bi vodio i save-
tovao ZAWIiW (Centar za opsSte naucno kontinuirano obrazovanje pri Univerzitetu u
Ulmu, Nemacka), kao i razvijanje koncepata akademskog programa kontinuiranog
obrazovanja za starije odrasle kao most izmedu nauke i gradana.

Specific¢ni ciljevi projekta:

e Razvijanje univerzitetski zasnovanih obrazovnih programa za ciljnu grupu starijih
odraslih i omogucavanje njihove pristupacnosti za javnost u saradnji sa obrazovnim i
kulturnim udruzenjima.

e Definisanje (putem analiza organizacija, nastavnika i predstavnika ciljne grupe) i
implementiranje uslova koji neguju kvalitet ponuda doZivotnog ucenja za starije
odrasle na partnerskim univerzitetima u podunavskom regionu.

® PruZanje mogucnosti starijim odraslima da se dalje obrazuju, da prodube svoje
kompetencije i implementiraju ih u nove, smislene zadatke.

e |Iniciranje i dokumentovanje razmene primera prakse medu institucijama za
obrazovanje starijih.
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e Gradenje osnove za bududu saradnju i mreze obrazovnih institucija i nevladinih
organizacija u dunavskom regionu.

Aktivnosti:

e Razvijanje kriterijuma i analiza strukture i situacije lokacija partnerskih organizacija —
univerziteta i nevladinih organizacija

e Razvijanje Internet sajta projekta
Razvoj instrumenata evaluacije za analizu akademskih programa kontinuiranog
obrazovanja

e Razvoj koncepta za svaki univerzitet i nevladinu organizaciju — u¢esnike na projektu
—za implementaciju akademskog programa kontinuiranog obrazovanja u sopstvenom
institucionalnom kontekstu
Redovna razmena informacija putem mailing-lista i video konferencija

e Implementacija koncepata jednodnevnih pilot projekata — tzv. Akademskog dana
(minimalan broj ucesnika — 50, starosti 50+) u saradnji sa partnerskim nevladinim
organizacijama

e Dvodnevni evaluativni sastanak na Beogradskom univerzitetu




Kada je u pitanju koncept samog Akademskog dana, postojala su dva dela aktivnosti.
Prvom delu su svi uéesnici zajedno prisustvovali u amfiteatru Fakulteta, slusaju¢u uvodnu
re¢ o Akademskom danu i DASUN projektu, kao i dva predavanja o obrazovanju odraslih
i psihologiji zrelog doba i starenja. U drugom delu ucesnici su bili podeljeni u Cetiri grupe,
formirane na osnovu liénog izbora radionice na pocetku dana.

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Na osnovu evaluativnih upitnika, koji su u¢esnicima Akademskog dana podeljeni na kraju
aktivnosti, dosli smo do rezultata i zaklju¢aka da je generacija tre¢eg doba zainteresovana
za obrazovne programe, u ovom slucaju — akademski zasnovane, koji mogu da odgovore
na njihova interesovanja, doprinesu njihovom boljem ukljucivanju u drustvo i pracenju
modernih tokova drustva, kao i medusobnoj razmeni ideja i znanja. Na osnovu njihovih
predloga, iznetih u pomenutom upitniku, uvideli smo za koje oblasti su najvise zaintere-
sovani pripadnici generacije treceg doba, kao i Sta bi trebalo drugacije i bolje uraditi na-
redni put. Ono Sto je jasno jeste da su ucesnici Akademskog dana izrazili Zelju da se
ovakav dogadaj ponovi i da traje duze.

Ono $to svedodi o uspehu ovog programa svakako jeste:

e Formiran koncept akademskih programa kontinuiranog obrazovanja za starije odrasle
kao most izmedu univerziteta i gradana
Internet sajt DASUN projekta

® |zvestaji o rezultatima analize sa svake partnerske lokacije
Dokumentacija sa rezultatima evaluacije u vidu brosure.
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SKOLA LEKOVITOG BILJIA

Udruzenje ljubitelja lekovitog bilja ,,Nana“ Bor

Stana Perci¢, organizator
Tel: 030/420 120

Ciljna grupa:

e Ucenici osnovnih i srednjih skola Bora
e Stariji stanovnici sela Gornjane u okolini Bora

Ciljevi:

® Prenenosenje znanja o lekovitom bilju sa starijih na mlade generacije

e Upoznavanje stanovnika sela Gornjane sa prirodnim resursima — lekovitim biljem u
njihovom okruzenju

e Razvijanje medugeneracijske saradnje i u€enja

Aktivnosti:

Edukacija mladih i ostalih zainteresovanih je stalna aktivnost Udruzenja ljubitelja lekovitog
bilja ,Nana“ Bor. Edukacija obuhvata sledece aktivnosti:

e Predavanja i prezentacije — vrste lekovitog bilja, sakupljanje, gajenje i njihova
upotreba
Terenski rad — prepoznavanje, branje i susenje lekovitog bolja
Praktican rad — priprema Cajeva i drugih preparata od lekovitog bilja

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Polaznici Skole kao i stanovnici sela pokazali su veliko interesovanje i motivaciju da saznaju
Sto vise o lekovitom bilju i njegovoj pravilnoj upotrebi.

Stanovnici sela, posebno oni koji se bave seoskim turizmom uneli su skupljanje lekovitog
bilja u svoju turisticku ponudu.

Teme o lekovitom bilju, u razli¢itom obimu, postale su stalni sadrzaji Ekoloske $kole
Gornjane, koja se u kontinuitetu realizuje svake godine.
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INFORMATICKA OBUKA STARUJIH LICA

Gerontolosko drustvo Bor
Penzionerska 1, Bor

Ana Davidovski
Tel: 065/9617 499
e-mail: davidovskaana@yahoo.com

Kompjuter centar Bor — Skolski centar
Goran Vidovi¢

Ciljna grupa:
e Osobe preko 65 godina
Ciljevi:

e Stvaranje uslova za bolju komunikaciju i edukaciju starijih u funkciji aktivnog starenja
e Razvoj modela atraktivnog programa informaticke obuke starijih prilagoden njihovim
potrebama, interesovanjima i moguénostima

Aktivnosti:

Nedovoljna ukljucenost starijih ljudi u obrazovanje za tre¢e doba, nedovoljno poznavanje
i koris¢enje IKT u svakodnevnom Zivotu i nepostojanje programa informaticke obuke
prilagodenih potrebama, interesovanjima i moguénostima starijih ljudi uslovile su potrebu
za osmisljavanjem i realizacijom intenzivne obuke starijih ljudi za koris¢enje IKT, posebno
interneta u svakodnevnom Zivotu.

Tematske oblasti obuke su:

e Osnovi elektronskih komunikacija putem Interneta
e Elektronska posta

® Internet pretrazZivaci

e Drustvene mreze

Obuka se prvenstveno zasnivala na prakti¢nim vezbama polaznika u koriséenju razlicitih
mogucénosti Interneta za obrazovanje, informisanje, ucesé¢e u odlucivanju, medusobnu
komunikaciju starijih, komunikaciju sa porodicom, javnim ustanovama, zdravstvenim
ustanovama, organima uprave i dr.
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Obucena je grupa starijih ljudi da uspesno koristi IKT za komunikaciju sa porodicom i prija-
teljima i da putem elektronskih komunikacija efikasno komunicira sa drzavnim i lokalnim or-
ganima vlasti, javnim preduzecima, koristi servise elektronskog bankarstva, trgovine i dr.

O ishodima i uspesnosti aktivnosti govore pocetno interesovanje polaznika obuke, porast
interesovanja i motivacije u toku obuke, postignuti rezultati obuke i evaluacije, kao i opre-
deljenje nekoliko drustvenih organizacija koje okupljaju ili rade sa starijim licima da po-
krenu inicijativu i podrZe stalni program informati¢ke obuke stariijih kao jedan od
obaveznih sadrZaja obrazovanja ove kategorije stanovnika Bora.
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Pismo ucesnika radionice
Informativna obuka za stara lica je u toku.

Prvi klik je ucinjen 9. 4. 2012. g. sa pocetkom u 10 casova i to u okviru projekta ,,Zlatno
doba Zivota“ ¢iji je cilj smanjenje diskriminacije prema starim licima, i njihovo ukljucivanje
u drustveni Zivot.

Matori je krenuo na prvi ¢as osnovnog obrazovanja.

Put pod noge, noge brZe gaze od sede glave.

Asfalt je sveZe umiven, vreme prohladno, zubato ali idealno za dZabalebarosa.

,Matori, gde si se uputio? Imam utisak da hodas, a glava ti je u oblacima”!

»E moj Boko, na velikim sam mukama, krenuo sam dobrovoljno u osnovnu Skolu , Klik”.

,Pa kakva je to osnovna skola ,Klik“?

,Znas to, ti pritisnes dugme ili kliknes misem i ceo svet ti je na dlanu.”

Osnovna skola ,Klik“ je u sali narodne biblioteke u Boru, gde je poredano mnogo
stolica a malo daka. Za matorog to je kao bog i SesirdZija i u hodu se presliSava “... Sta li
Ce to njemu... bice smesan... nepismen je... i prava tabula rasa za tu vrstu skalamerije...”

Predstavnici ,Medija centra” - Borski info centar, u liku Gorana i kamermana docekuju
i pokazuju prvacima gde da sednu uz reci: ,I1zvolte sedite, da se upoznamo”. Dobrodoslica
pocinje identi¢nim: , VI ste?”, pruZanje ruke i molba za popunjavanje prijave koju treba
potpisati.

Doterane bakice i matori su potpisali a ne znaju ni sami sta.

Goran je teatralno u detalje objasnjavao funkciju interneta: ,, To je sada moderno,
pritisnes dugme, kupis namestaj, platis kiriju....”.

Na velikom platnu pojavile su se ispisane poruke, Sifre, enigme: kopijuter, hardver,
softver...

,0pa, bato! Iz neba pa u rebra iz papuca u svet i ode penzija na dobos!

,Kliknite, ovde, danas a sutra platite”!

,Bas lepo, evo male zanimacije umesto partije tablica”!

Mladi¢ je nastavio svoju besedu: ,,Danas da se upoznamo, da vidim sta znate a Vi
samo kliknite” ,Sutra ozbiljno radimo*

Matori nesto beleZi i pita specijalistu za lekovito bilje: ,,Cano, Sta ces ti u prvi razred”?

,Ja sam pripremila knjigu od 400 stranica: ,Priroda i lekovito bilje” i hocu da
komuniciram sa svetom. A ti?”

»Ja hocu da ovu skalameriju koristim kao pisacu masinu i da to gluvarenje
odstampam”,

Dijalog je prekinut Goranovim recima: ,Vidimo se sutra u 12 sati”,

Matori kao pokislo pseto vratio se kuci, a Zena sa praga rece: ,,Rekla sam da to nije za
tebe, nemas ti Zivce za to i ripace ti pritisak”.

Matori je nesto promrmljao ali nije za ovu pisanijadu.

* ok ok ok

Matori je svoja gluvarenja stavio na ovaj prazan papir. Racunar je vise od masine.
Dajete mu podatke, on ih obraduje i vraca vam rezultat.
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Evo jedne Zivotne epizode: davne godine, sin je zavrsio fakultet ,Kompijuter i pravda”,
majka je sinu kupila skalameriju kao nagradu i upita ga: ,Sine ¢ula sam da je ova masina
sveznajuca”

,Da mama, sada ¢es sama da se uveris!”

Sin je dao odredene porodicne podatke, racunar je ... trapa... trapa... i odstampao je
podatke o roditeljima. Sin se iznenadi i rece: ,E zajebo si se moj otac je umro pre pet
godina”.

Skalamerija opet... trapa... trapa... i izbacuje novi tekst na papiru: ,,MuZ vase majke je
umro pre pet godina a vas otac peca ribu na Floridi.

Naravoucenije:
Cuvajte se ... trapa... trap jer ée te isterati lava iz grma...

* ok k *

Matori prelistava malu knjiZicu ,,Mali vodic u svet racunara 2003.“ i beleske od Gora-
nove besede.

Matori je zapamtio: delovi racunara su: kuciste, tastatura i mis.

Skalamerija je tehnicka oprema, vidni delovi su: kuciste, monitor, prikljucci a to ti je
HARDVER.

Softver je mozak, obraduje podatke koji dobija od operatora i rezultate vraca preko
monitora i stampaca.

Har i sof su u funkcionalnom smislu i jedan bez drugog ne mogu.

Sta se nalazi u kudistu: procesor, hard disk, memorija, dugme za uklucivanje, pa cd
rom, graficka kartica...

Tastaura je ulazni uredaj i osnovni uredaj za unosenje podataka, fizicka veza izmedu
korisnika i racunara.

Numericka tastatura sluZi za upis broj¢anih podataka i kretanje dokumenata.

1 jo$ nekoliko velikih re¢i: NOME, END, ENTER, DELETE, SPACE...

A da mis! Mis je ulazni uredaj i osnovni uredaj za davanje komandi.
Kliknes jednom, kliknes dva puta i Sta si kliknuo ispasée na monitoru. Pa opet kliknes
i dobijes kursor a potom ides na Stampanje.

Matori se zbunio kod ,, softvera” jer je morao da uci nova slova, nove reci pa tesko lomi
jezik a to su: windoes 5, word 3, excel, igrice, pretraZivac...

Matori je stao i poceo da razmislja o cemu je govorio Goran: ,,Zasta sluZi pretraZivac?”.

Ovde se prekida gluvarenje jer niko nije govorio da li ova skalamerija moZe da radi
ako nije prikljucena na elektro mrezu.

Evo jedne dogodovstine iz 20. veka.

Ameri su raspisali tender za proizvodnju elektricne stolice. Piroc¢anci su pobedili na
istom i u vrlo kratkom roku proizveli i montirali savremenu ,,giljotinu”.

Komisija za egzekuciju je zavrsila svoj posao, osudenik je vezan, svesStenik je drZao
slovo o prastanju grehova a dZelat je pritisnuo crveno dugme. Komisija je napustila mesto
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egzekucije ali odjednom se cula vriska: ,,...jao, jao...” Ameri su stali i pitaju se medusobno
Sta se to desava. Odgovor je bio: Dotepavaju ga! Zasto? Nema struje! ...i motka zameni
elektricnu stolicu.

* ok k ¥

Radionica je uspesno zavrsila sa radom, svi su zadovoljni i svi matori su dobili odredene
sertifikate.

Matori nije prisustvao svecanoj dodeli i zatvaranju jer je imao nezvane goste na svojoj
pojati i dok je cekao policijsku ekipu igrao se sa svojom malom ,,nokiom” i u jednom
trenutku i otvorio prozor pa je dobio rec pretraZivac, pa hrabro kliknuo i ugledao Google.
,Sta ovo bi” upita samog sebe. ,,Posao sam da ucim da pisem i Stampam tekst a ja odo u
svet. Hajde matori gluvari preko ove mreZe”. Pre nego Sto je pritisnuo klik primetio je da
u dZepu nema dovoljno para. Niko nije rekao koliko kosta taj klik preko ove mreZe.

* ok ok Kk

Umorio se od napornog ucenja i rada pa je dremuckao u vreme borskog dnevnika. U
jednom trenutku ¢uo je spikera kako govori, pogledao je a na ekranu je video sertifikat na
svoje ime.

Klik, klik i ode na internet. Snasa je krenula po vodu, a otisla na vasar.

Matori samo kliknite i bicete manje otpisani pred vama je zlatno doba Zivota.

Bozidar Jovanovic
ucesnik radionice
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MANIFESTACIJA ,,SUNCANA JESEN ZIVOTA“

Gerontoloski centar ,,Novi Sad“- RJ Klubovi za stara i odrasla lica
Fruskogorska 32, Novi Sad
Http://www.gerontns.rs

Dr Vesna Mati¢, rukovodilac RJ
Tel: 021/450 266

Fax: 021/6350 782

e-mail: klubovi@geront.co.rs

Ciljna grupa:

e Stariji gradani - ¢lanovi Klubova sa podrucja grada i prigradskim naseljima
Ciljevi:

e Senzibilizacija javnosti za pitanja starosti i starenja
e Obhrabrivanje starijih sugradana za aktivniji Zivot u starosti

Aktivnosti:

Sve aktivnosti su organizovane u cilju negovanja proaktivne uloge starijih osoba i njihove
medusobne solidarnosti. To podrazumeva angaZzovanje najpopularnijih i najvitalnijih
starijih osoba koje klupske ciljeve doZivljavaju kao sopstvene, kao i ohrabrivanje ostalih
Clanova za ucesce u brojnim aktivnostima prema licnom izboru. Svim nagradenim
ucesnicima i istaknutim pojedincima i grupama se na svecan i promotivan nacin dodeljuju
pehari i priznanja. Aktivnosti manifestacije su rasporedene u sledece kategorije:

Sportsko-rekreativne aktivnosti
e sportski turniri pojedinacnog i ekipnog karaktera: pikado, Sah, domine, plocice, alke,
tabli¢ i remi

Aktivnosti usmerene na odrZavanje i veZbu intelektualnih vestina
e takmicenja u kvizu i reSavanju ukrstenih reci i rebusa

Radno-okupacione aktivnosti

e organizovanje likovnih radionica na kojima se vrsi obuka u raznim likovnim tehnikama
i organizovanje izloZbe slika ¢lanova Klubova
organizovanje literarnih programa i susreta
organizovanje izlozbi ru¢nih radova ¢lanica u nekoliko klubova
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Kulturno-zabavne aktivnosti i sadrZaji

® organizovane posete Srpskom narodnom pozoristu

e nastupi horskih i folklornih grupa ¢lanova klubova

e gostovanja kulturno-umetnickih drustava, predskolskih i Skolskih ustanova

Zdravstveno-preventivni rad
e usluge merenja krvnog pristiska i nivoa Secera u krvi,kuéne posete starim i bolesnim
¢lanovima klubova

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Aktivnosti su naiSle na izuzetan odziv kod starijih lica tako da je broj u¢esnika iznosio
oko 3.500. Kroz internu evaluaciju ucesnici su iskazali izrazito zadovoljstvo aktivnostima
i programima. Lokalna uprava je prepoznala znacaj i kvalitet manifestacije tako da je
ona postala sastavni deo planiranja budZeta grada.

kil
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L, IKEBANA“- ARANZIRANJE CVECA

Gerontoloski centar Backa Palanka
Banatska 4, Backa Palanka
http://www.gerocbp.org.rs

Nada Julinac, direktorka ustanove
Tel: 021/6040 423; 063/511 948
e-mail: gerocbp@eunet.rs

Ciljna grupa:

e Korisnici usluga smestaja u ustanovama socijalne zastite

e Sugradani opstine Backa Palanka

Ciljevi:

e Prezentacija i promocija radnih i okupacionih aktivnosti koje se organizuju tokom
godine u ustanovama socijalne zastite

Aktivnosti:

Program je tradicionalnog karaktera, odrzava se jednom godisnje od 2008. i obuhvata
sledece aktivnosti:

Prijem gostiju (osamnaest ustanova — gerontoloski centri, domovi za stara i odrasla
lica, domovi za lica ometena u mentalnom razvoju, domovi za dusevno obolela lica RS
i Socijalno-gerijatrijski centar iz Banja Luke)

Postavljanje i aranziranje izloZbenog prostora

Obilazak standova, druZenje korisnika domadina i gostiju i gradana

Radionica izrade cvetnih aranZmana od prirodnog cveca u saradnji sa privatnim
cvecarima iz Backe Palanke i Backog Petrovca

Pozdravna rec direktora ustanove

Dolazak njegove ekselencije gospodina Tosia Cunozakija, ambasadora Japana i ¢la-
nova iz lokalne uprave, razgledanje postavke i obracanje njegove ekselencije gospo-
dina ambasadora skupu

Kulturno-umetnicki program — nastup KUD , Abrasevi¢“, Skola klasi¢ne gitare , Akord*“
i Ivana Pejovic solista, Muzicka skola ,,Stevan Hristi¢“ i korisnici Gerontoloskog centra
iz Backe Palanke

Zatvaranje manifestacije
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Gradanima Backe Palanke su priblizene aktivnosti i nacin Zivota u ustanovi Gerontoloski
centar Backa Palanka. Veliki broj ucesnika, bogatstvo koris¢éenih materijala u radu,
originalnost u izradi, nacin i raznovrsnost svake pojedinacne postavke ukazuje na dobro
osmisljen i strukturiran radno-okupacioni tretman korisnika u ustanovama. Veliki broj
posetilaca manifestacije, kao i njen medunarodni karakter s obzirom na goste iz Republike
Srpske i Hrvatske ukazuje na uspeSnost dogadaja. Poslednja manifestacija je bila deo
opstinske manifestacije Dani japanske kulture $to ukazuje na povezanost dogadaja sa
lokalnom zajednicom i ostalim desSavanjima.




REALIZACIJA PROJEKTA ,,DIJALOG ORGANIZACIJA
CIVILNOG DRUSTVA NA ZAPADNOM BALKANU*“

Projekat finansiraju Evropska unija i organizacija AGE UK iz Velike Britanije

Crveni krst Srbije i mreza HumanaS
http://www.redcross.org.rs/
Simina 19, Beograd

Natasa Todorovi¢, strucni saradnik
Tel: 062/8801513
e-mail: natasa@redcross.org.rs

Dr Milutin Vracevié, strucni saradnik
Tel: 062/8801533
e-mail: milutin@redcross.org.rs

Ciljna grupa:

e U Republici Srbiji Crveni krst Srbije i mreza Humanas inicirali su organizovanje 48
grupa samopomoci koje okupljaju 462 starije osobe. Ove grupe organizovane su u
razlicitim sredinama (selima, gradovima i prigradskim naseljima), u nekim sredinama
okupljaju starije osobe razli¢ite nacionalnosti i razli¢itog obrazovnog nivoa, a postoji
i jedna grupa koja se nalazi u kolektivnom centru (radi se o izbeglicama iz Hrvatske i
raseljenima sa Kosova). U grupama su aktivni stariji preko 65 godina.

Ciljevi:

e Da stariji unaprede kvalitet Zivota sebi i drugim starijim ljudima u zajednici
e Da stariji ljudi postanu aktivni subjekti u reSavanju problema u svojoj lokalnoj zajednici

Aktivnosti:

Radi se o IPA projektu koji se realizuje u tri drzave — Albaniji, Bosni i Hercegovini i Srbiji.
Projekat se realizuje u 25 opStina u Srbiji. Usmeren je na motivisanje starijih da se ukljuce
u aktivnosti lokalne zajednice i u reSavanje problema koji se njih ti¢u. Stariji se motivisu
da identifikuju probleme u lokalnoj zajednici i da sami ili u partnerstvu pokusaju da rese
probleme.

Grupe samopomodi sastaju se u proseku dva puta mesecno, ali ima i onih koje se sastaju
svake nedelje. Naj¢eSce teme su zdravstveno stanje i visoke cene lekova, kao i
neadekvatna pozitivna lista lekova, pored toga stariji se Zale i na neljubaznost
zdravstvenih radnika. Tema o kojoj pric¢aju je i siromastvo starijih, male penzije i mala
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socijalna davanja. Ostale teme ticu se reSavanja konkretnih problema u lokalnoj zajednici
i reSavanja pojedinacnih problema ¢lanova grupa i samih starijih u njihovom okruzenju.
U nekim sluc¢ajevima problemi se reSavaju uz asistenciju organizacija civilnog drustva.

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Stariji su motivisani da preuzmu inicijativu za reSavanje problema u lokalnoj zajednici. Sa
sastanaka grupa pokrenuto je nekoliko uspesnih inicijativa.

Crveni krst Trstenika organizuje grupu u selu Gornji Dubi¢ koje je u brdsko planinskom
delu opstine (u kome Zive uglavnom stariji) i gde je identifikovan problem sa autobuskim
prevozom koji im je preko potreban. Pre izvesnog vremena ukinuta je jedina autobuska
linija za njihovo selo i oni sada nisu u mogucénosti da idu do obliznjeg grada na
specijalisticke preglede ili da idu da plaéaju racune. Dogovoreno je da se stariji iz ovog
sela obrate mesnoj zajednici i lokalnoj samoupravi povodom ponovnog uspostavljanja
prevoza.

U Vrbasu Crveni krst Vrbasa organizuje grupu od 10 starijih Zena. Jedna od ideja, o kojoj
se razgovaralo je izgradnja klupa na Setalistu izmedu dve gradske pijace (Sto znaci dva
razlicita kraja glavne ulice), koju najéesée koriste starije osobe. Tokom narednog meseca
razmotrice se realnost i opravdanost moguce inicijative, kao i ukljucivanje partnera u
realizaciju ideje (UdruZenje penzionera, Mesne zajednice).

U Boru NVO Amity ima grupu od 14 starijih ljudi, koji se sastaju u prostorijama Udruzenja
gradana ,Kokoro*“, jednom nedeljno. U grupi je 11 Zena i 3 muskarca. Clanovi grupe su
stari iz domicilne, izbeglicke i internoraseljenicke populacije. Nakon konstatacija vecina
¢lanova grupe istiCe kao jedan od zajednickih problema, na koji nailaze, guzve u
biohemijskoj laboratoriji u Domu zdravlja (Cesto tu ¢eka po 100-150 ljudi u jednoj
prostoriji, bez ventilacije, a u kojoj je samo 20 stolica). Inicirali su zajednicku akciju: pisati
apel Domu zdravlja Bor da za potrebe ¢ekaonice u biohemijskoj laboratoriji odrede jos
jednu prostoriju i obezbede vise stolica za sedenje. Po mogudstvu i da obezbede
ventilaciju prostora.

U nekim sredinama (Negotin) ¢lanovi grupa su se dogovorili da naprave spisak ugrozenih
starijih koji nemaju nikakva primanja i Zive samii da ih predloZe za dobijanje paketa hrane
i higijenskih sredstava. Istaknut je i problem socijalne izolacije starijih i usamljenosti
starijih i 10§ odnos sa decom i unucima. U Paracinu sastancima grupa samopomoci
prisustvuje Omladinska terenska jedinica Crvenog krsta koja ima zadatak da zakazuje
preglede lekara ¢lanovima grupa i promovise medugeneracijsku solidarnost. U Velikoj
Plani grupa se podelila na pokretnije i manje pokretne i pokretni pomazu manje
pokretnima u sredivanju baste i dvorista.
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Razlozi uspesnosti projekta su:

OdrZivost (za njegovu realizaciju nije potrebno puno novca ve¢ samo na pocetku motivisati
starije i obezbediti im prostor za sastajanje i malo posluZenja).

Fleksibilnost (projekat nije rigidan ve¢ omogucava samim starijim osobama da iz svoje
perspektive artikuliSu probleme na koje nailaze u lokalnoj zajednici i ponude moguca
resenja).

Aktivizam i socijalno ukljucivanje starijih (projekat moZe da se posmatra i kao platforma
za zagovaranje od strane samih starijih, koji na ovaj nacin postaju aktivni u lokalnoj
zajednici zagovarajuci promene koje bi dovele do poveéanja kvaliteta Zivota starijih
osoba).

Solidarnost (pre svega medu samim starijim osobama ali postoji i aspekat medu-
generacijske solidarnosti, jer neki od identifikovanih problema od strane starijih ticu se
poboljsanja kvaliteta Zivota mladih u njihovoj lokalnoj zajednici).




VOLONTERSKI SERVIS ZVEZDARA

http://www.zvezdara.com/lokalna-samouprava/kancelarije/vsz.html
Bulevar kralja Aleksandra 395, Beograd

Mr Radmila UroSevi¢, pomocnik Sefa Odeljenja za drustvene delatnosti
i koordinator Volonterskog servisa Zvezdare

Tel: 011/2864 426

e-mail: volonterski.servis@zvezdara.org.rs

Ciljna grupa:

e Starija, nemocna i lica sa invaliditetom koja Zive bez porodi¢nog staranja, kojima je
potrebna podrska u svakodnevnom funkcionisanju i koji Zele da unaprede kvalitet
svog svakodnevnog Zivota kao i samo ucesce u volonterskim aktivnostima

Ciljevi:

e Postizanje viSeg stepena zadovoljstva i kvaliteta svakodnevnog Zivota
starijih sugradana
Aktuelizacija njihovih problema
Pronalazenje i primena modela licnog i socijalnog aktivnog odnosa
starijih prema sebi i okruzenju
Participacija samih gradana u pronalaZenju reSenja
Unapredenje medugeneracijske saradnje
Razvijanje ideje volontiranja kod svih generacija

Aktivnosti:

Rec je o nizu besplatnih socijalnih usluga/aktivnosti koje organizuje GO Zvezdara na
teritoriji svoje opsStine u kuénim uslovima korisnika, prostorijama VSZ ili van Servisa:

e Volonterska pomo¢ i podrska u samostalnom svakodnevnom Zivotu u kuénim
uslovima

e Volonterska stru¢na pomo¢ u Savetovalistu za starija lica, individualno ili
radionicarskim aktivnostima
Organizovanje sadrzaja iz oblasti sporta/rekreacije, kulture i sl.
Pomo¢ i podrska putem telefona
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Za 15 meseci rada broj zainteresovanih je sve veci, korisnici koji su obuhvaéeni navedenim
aktivnostima izrazavaju zadovoljstvo pruzenim uslugama, sami imaju potrebu da Volon-
terskom servisu uzvrate svojim doprinosom. U individualnom praéenju svakog korisnika
evidentiran je aktivniji pristup sopstvenom Zivotu, manje su skolni depresiji i manje soci-
jalno izolovani.

Organizovanju volonterskih aktivnosti zaposleni u opstini Zvezdara pristupili su ozbiljno i
profesionalno. S jedne strane odabir angaZovanih kandidata za volontere i njihova kon-
tinuirana edukacija postigla je odrzivo i stabilno volontersko jezgro, a s druge strane or-
ganizovanje i pruzanje usluga neposredne socijalne zastite je uklju¢eno u Strategiju
razvoja socijalne zastite GO Zvezdara do 2015. godine.
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»ZAUSTAVIMO DISKRIMINACIJU STARUIH
| PODRZIMO AKTIVNO STARENJE“

Projekat realizuje Fondacija Centar za demokratiju u partnerstvu sa nevladinom organizacijom Snaga prija-
teljstva Amity i u saradnji sa Unijom poslodavaca Srbije i Opstinom Zvezdara. Projekat je podrzan od Delegacije
Evropske unije u Republici Srbiji u okviru projekta ,,Podrska civilnom drustvu” koji finansira EU.

Fondacij ij )
d ja Cer?.tar za demokratiju @
Kraljice Natalije 70/11, Beograd AR A DEMOER A
http://www.centaronline.org/
Tijana Kljajevi¢ S naga

Tel: 011 3627 780
e-mail: tijana@centaronline.org

x

Ciljna grupa: iskljuéel
starijih!

Opsta javnost .
Poslodavci
Nezaposlena starija lica

Starije osobe/penzioneri
Mladi aktivisti politickih stranaka &

Prewiat bnanams Eses i

Cljev
.

Jacanje socijalne kohezije i prevazilazenje diskriminacije starijih lica kroz reafirmisanje
njhovog socijalnog kapitala i njihovih kapaciteta koji su vazan doprinos razvoju Srbije.

Aktivnosti:

Projekat je posebno usmeren ka:

e Generisanju podrske javnosti za starije osobe i borbi protiv diskriminacije ovih osoba
kroz senzitizaciju gradana za problem starizma (diskriminacije po osnovu godina) i
koncept aktivnog starenja, smanjenjem stereotipa i predrasuda vezanih za godine.

e Podizanju svesti poslodavaca o tome da iskustvo, znanje i potencijali starijih radnika
mogu znacajno doprineti produktivnosti i uspehu njihovih preduzeca, ali i nezaposle-
nih starijih lica o tome kako da uvere potencijalne poslodavce da njihovo dugogo-
disnje iskustvo moze biti korisno za biznis.

e Upoznavanje penzionera sa konceptom aktivnog starenja kroz promociju volonters-
kog rada i drugih formi aktivnog Zivljenja.
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Glavne aktivnosti koje su realizovane tokom 12 meseci su sledece:

Kampanja protiv diskriminacije starijih (kroz razli¢ite medijske aktivnosti, placene
oglase, direktne akcijeisl.)

IstraZivanje o diskriminaciji starijih

Trening za nezaposlene radnike preko 50 godina starosti

Konferencija o prevazilazenju diskriminacije starijih lica prilikom zaposljavanja i na
radu uz ucesce predstavnika sva tri sektora

Radionica o aktivhom starenju kao nacinu prevazilaZenja socijalne isklju¢enosti pen-
zionera

Intergeneracijski dijalog (izmedu starijih lica i mladih aktivista politickih stranaka) u
lokalnoj zajednici

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Targetirano je putem nacionalnih i lokalnih medija 500.000 gradana, 40 poslodavaca di-
rektno je ucestvovalo na projektu, 30 nezaposlenih starijih radnika je osnazeno za aktivno
trazenje posla. 60 penzionera je uspesno proslo kroz radionice o aktivhom starenju, 30
mladih politi¢kih aktivista u¢estvovalo je u intergeneracijskom dijalogu.

Projekat je uspeo da utice na nacionalnom i lokalnom nivou na vise nacina. Targetirani su
korisnici kao i donosioci odluka. Koncept aktivnog starenja bio je promovisan kroz razne
akcije, kampanje i stretegije buduceg delovanja. U prvi plan javnosti stavljene su teme
kao Sto su:

Borba protiv diskriminacije nad starijima i potenciranje Cinjenice da aktivno starenje
dovodi do kohezije u drustvu.

Ekonomska odrzivost. Podrska aktivnom starenju kao nacin na koji bi ljudi posle za-
vrietka radnog veka i dalje mogli da doprinose razvoju ekonomije jednog drustva.
Tokom projekta uticali smo na konkretne donosioce odluka da pokrenu inicijative za
reSavanje postojecih problema i unapredenje poloZzaja starijih u nasem drustvu. Na lo-
kalnom nivou pokusali smo da predstavimo primere dobre prakse (npr. Opstina Zvez-
dara) i da predoc¢imo kako jedno drustvo moze da dobije korist od brige za svoje starije
sugradane.
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OBUKA ZAPOSLENIH U SOCIJALNOJ ZASTITI:
»EFIKASNA KOMUNIKACIJA SA STARIMA“

Gerontoloski centar Novi Sad
Fruskogorska 32, Novi Sad
Http://www.gerontns.rs

Maja Babi¢, psiholog
Tel: 064/186 1326
e-mail: maja.b@sezampro.rs

Isidora Petkovié, psiholog
Tel: 063/587 875
e-mail: tejana@neobee.net

Ciljna grupa:

e Zaposleni u ustanovama socijalne zastite koji u svom poslu imaju kontakt sa starijim
osobama
e Indirektni korisnici su starije osobe, korisnici usluga socijalne zastite

Ciljevi:

e Povecanje profesionalnih kompetencija relevantnih za oblast zastite starijih (sticanje
komunikacijskih znanja i vestina za primenu integralnog pristupa u zbrinjavanju starijih
i adekvatnom zbrinjavanju njihovih potreba)

Aktivnosti:

Pocetna pretpostavka ideje potrebnosti ovakve edukacije je da stereotipi, nedostatak
empatije, nepoznavanje prepreka u komunikaciji i karakteristika starenja dovode do
sindroma sagorevanja kod osoblja a pasivizacije i negativizma kod starijih.

e Trening trenera
e Obuka zaposlenih u ustanovama socijalne zastite

Sadrzaj obuke ,Efikasna komunikacija sa starijima” se sastojao od sledecih tematskih celina:

Motivacija polaznika

Definicija, komponente i svrha komunikacije prilagodene starijima
Upoznavanje sa preprekama u komunikaciji

Vezbanje empatije i aktivnog slusanja

Uputstva za komunikaciju sa dementnim osobama

Bihejvioralne intervencije i konkretni postupci koji mogu koristiti u radu
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Ucesnici radionice su visoko procenili odrzan trening. Radionicarski nacin rada, male
grupe, motivisanost ucesnika i potreba za uspesnijom komunikacijom sa starijima su neki
od razloga uspesnosti obuke. Polaznici su izvestili o subjektivnom doZivljaju veée profe-
sionalne kompetencije i lakSem izlaZenju na kraj sa stresnim situacijama u radu i uspesni-
jem odabiru adekvatnih reakcija u problemskim situacijama.

Na zadatim testovima znanja i evaluacionim upitnicima polaznici su pokazali visok nivo
usvojenog gradiva/vestina (od 75% do 95% u zavisnosti od oblasti) i visoko zadovoljstvo
sadrzajem, organizacijom i prezentacijom obuke (prosecno za sve grupe koje su prosle
obuku oko 4,40 u rasponu 1-5 gde je minimalan skor povezan sa najmanjim a maksimalan
sa najvecim zadovoljstvom).

Radionice se kontinuirano odrZavaju vec¢ pet godina u GerontoloSkom centru Novi Sad i
drugim domovima u Pokrajini i Republici. Treneri koji su obuceni od strane autorki obuke
takode obavljaju obuku u svojim ustanovama. Obuke se i dalje organizuju i izvode, kon-
tinuirano, tokom cele godine sa letnjom pauzom od dva meseca. Plan je da obuka traje
dok god ne obuhvati sve osoblje Gerontoloskog centra Novi Sad i drugih ustanova soci-
jalne zastite (nalazi se u katalogu Akreditovanih programa obuke resornog ministarstva).
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NOVI MODEL ODGOVORNE SOCJALNO-HUMANITARNE
OPSTINE STARI GRAD

Nacionalna fondacija za humanu starost ,,Dr Laza Lazarevic¢”
Decanska 14, Beograd i Opstina Stari grad

Simeon Babi¢, direktor
Tel. 062/587-959
e-mail: nacionalnifond@open.telekom.rs

Ciljna grupa:

Starija lica (60+) sa teritorije cele Srbije

Ciljevi:

Pomo¢ najstarijoj populaciji u obavljanju svakodnevnih aktivnosti i zadovoljavanju
osnovnih potreba

e Umrezavanje institucija i organizacija, koje pruzaju pomoc¢ starima, na teritoriji opstine
Stari grad

® Promovisanje vrednosti aktivne i kreativne starosti
Razmena iskustva i primera dobre prakse, socijalne i humanitarne, sa stranim
(nemackim) i domacim ekspertima

Aktivnosti:

e Ostvarivanje saradnje sa organizacijama: Autonomni Zeniski centar, Asistel, Kance-
larije za mlade, Crveni krst, Drustvo za brigu o starim licima Stari grad, kao i Teleko-
movog pozivnog centra, u cilju pomaganja starim licima u obavljanju svakodnevnih
aktivnosti i zadovoljavanja osnovnih potreba

e Organizacija predavanja Elvire Barbare Savade ,Socijalna i humanitarna praksa
nemackih udruzenja“

® Prezentacija modela , Osnovni modeli servisne podrske starima u Nemackoj” sarad-
nicima, sa posebnim osvrtom na model stanovanja u stambenim Cetvrtima — model
kuéa svih generacija

e Organizovanje okruglog stola: Razgovor sa korisnicima socijalnih i humanitarnih usluga

i moguénost njihovog aktivnog ukljucivanja u proces humanizacije i socijalizacije.

Konkretnije:

Raspisan je konkurs za primanje u radni odnos 20 gerontodomacica. Moglo je da kon-
kurise 15 nezaposlenih Zena sa opstine Stari grad, selekciju 5 Zena radila je NVO (ne-
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vladina organizacija) ,,Autonomni Zeniski centar” — Zene koje su izasle iz nasilja i priml-
jena je i jedna Romkinja. Sve one su prosle obuku u GerontoloSkom centru.

— Otvoren je besplatan pozivni centar koji ima informativni, savetodavni i edukativni
karakter i koji zaposljava ljude razlicitih zanimanja bliskih starijm licima. Ovaj pozivni
centar donacija je Telekoma i vaZi za celu Srbiju.

— Poceo je sa radom program Asistela — umreZenost starih i nemoc¢nih lica sa pozivnim
centrom kompanije na komercijalnoj osnovi sa korisnicima usluga. Preko instalirane
baze u kuci korisnika i specijalnih narukvica i ogrlica koje nose korisnici, operateri su
u mogucnosti da, u slucaju hitnog poziva koji se ostvaruje jednim pritiskom na dugme,
momentalno reaguju i pozovu Hitnu pomoc i najblizu rodbinu. Moguéa je i druga vrsta
pomoci, saveta pa ¢ak i slanje spoljnjih saradnika ove firme na teren.

— U realizaciju projekta uklju¢eni su mladi i volonteri iz Kancelarije za mlade, pred-
stavnici Crvenog krsta i ¢lanovi Drustva za brigu o starim licima na opstini Stari grad.
Oni odlaze u domove najstarijih sugradana i pruzaju neophodnu pomoé. Ukljucivanje
mladih u reSavanje problema starijih sugrdana predstavlja poc¢etak vra¢anja na prave
vrednosti sistema: solidarnost i saosecajnost.

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Starogradski model odgovorne, socijalne i humanitarne opstine prvi je ovakve vrste u
gerontoloskoj praksi. Na ovom konceptu su okupljene sve institucije na podrucju
beogradske opstine Stari grad. Uspostavljeno je partnerstvo izmedu javnog, civnilnog i
privatnog sektora u okviru socijalne odgovornosti prema starim licima. Vredna paznje je
i sama Cinjenica da, u zajednickom traganju za novim modelima, inicijativa i poziv za
saradnju kreée sa nivoa lokalne zajednice, u ovom slucaju od opstine Stari grad, ¢iji naziv
ve¢ moze biti dobar povod za takvu inicijativu.
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,TURISTICKA ISTINA - PROSLOST, SADASNJOST
| BUDUCNOST TURIZMA U BORU“

UdruZenje gradana ,,GRUPA 55, Bor

Radmila Lezai¢, predsednik
Tel: 030/441 472
e-mail: radamirkobor@open.telekom.rs

Ciljna grupa:

e Stariji ljudi — nekadasniji turisti¢ki rukovodioci i radnici, ¢lanovi turistickih organizacija
i udruZenja

e Mladi ljudi — zaposleni u turizmu, rukovodioci, predstavnici organa opstine, privatni
preduzetnici i domadini u seoskom turizmu i smestaju u domacoj radinosti

Ciljevi:

Podrska medugeneracijskom ucenju u oblasti turizma
Sagledavanje stanja borskih turisti¢kih potencijala i ponude

e Prikupljanje dokumentacije, primera projekata, informacija i steCenog znanja i
iskustva o dosadasnjem razvoju turizma u opstini

e Ugradivanja mera i aktivnosti na razvoju turizma u programe i planove lokalne
zajednice i Sire

Aktivnosti:

Okupljeni su nekadasnji turistic¢ki rukovodioci, ¢lanovi turistickih organizacija i drugi
poznavaoci razvoja turizma koji prenose svoja znanja i iskustva mladim generacijama
zaposlenim u turizmu. Tokom projekta organizovano je vise tribina, rasprava i okruglih
stolova o razvoju pojedinih turistickih lokaliteta, delatnosti i podrucja. Sprovedene su sle-
dede aktivnosti:

Okrugli sto ,,Proslost, sadasnjost i buduénost turizma u Boru”

Tribina o razvoju turistickih lokacija Brestovacke banje i Lazareve pecine

Tribina o razvoju turistickih lokacija Borsko jezero, Savaca i Kapije Bora

Tribina o stanju turistickih objakata na Crnom vrhu, Izvoru i Dubasnici

Javna tribina,,Ciji su objekti izgradeni samodoprinosom?“ sa akcentom na turisti¢kim
objektima

e Tribina o zastiti kulturnih dobara kao znacajnih turistickih motiva

W46



e Javna rasprava o nacrtu prostornog plana Timocke krajine u saradnji sa Drustvom
mladih istraZivaca Bor
Okrugli sto o razvoju turizma na Borskom jezeru i Brestovackoj banji
Obuka seoskih domacina u obnovi starih zanata

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Uspostavljena je saradnja izmedu nekadasnjih turisti¢kih rukovodioca i zaposlenih u
oblasti turizma i kreiran prostor za dalju razmenu iskustva i medugeneracijskog ucenja.
Otpocela je obnova turistickih kapaciteta na glavnim turistickim destinacijama u okolini
Bora — Brestovackoj banji i Borskom jezeru. PredloZene su i prihvaéene mere razvoja
turizma u Prostornom planu Timocke krajine. Aktivirana je borska Turisticka organizacija
i uraden sajt Turisticke organizacije i brojni informativni prospekti i materijali. Otpoceo je
razvoj seoskog turizma i smestaja u domacoj radinosti.
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»,NAUCILA ME MOJA BAKA*

Gerontoloski centar Backa Palanka
Banatska 4, Backa Palanka
http://www.gerocbp.org.rs

Nada Julinac, direktorka ustanove
Tel: 021/6040 423; 063/511 948
e-mail: gerochp@eunet.rs

Ciljna grupa:

Korsnici Gerontoloskog centr,

Deca iz predskolske ustanove ,Mladost”

Deca osnovnoskolskog uzrasta iz Osnovne Skole ,Sveti Sava“
Sugradani opstine Backa Palanka

Ciljevi:

PrevazilaZzenje predrasuda o starenju i starosti

Aktivno, kreativno i zadovoljno Zivljenje u starosti

Smanjenje postojece diskriminacije starijih

Aktivno ukljucivanje starijih u aktivnosti lokalne zajednice
Podrzavanje pozitivnih i kvalitetnih medugeneracijskih odnosa

Aktivnosti:

Organizovane aktivnosti su vrlo raznovrsne s obzirom na to da su bile usmerene prema
razlicitim uzrasnim dobima. Projekat se realizuje u prostoru Gerontoloskog centra, kao i
u prostorijama Skole ,Sveti Sava“ i predskolske ustanove ,Mladost” u Backoj Palanci i
Klubu za stara lica u seoskoj Mesnoj zajednici Pivnice. Projekat je sastavni deo
programskih aktivnosti Ustanove i sprovodi se tokom godine prema tacno utvrdenim
rokovima. Neke od aktivnosti su:

Pravljenje i pecenje ,bakinog kolaci¢a”

Izrada ukrasa i organizovanje novogodisnjih praznika

Pripreme za obelezavanje verskih praznika

Sivenje

Izrada tapiserija

Vez na platnu

Oblikovanje gline

Pricanje prica i pesama ,,Pesme i price koje volimo i koje smo voleli”
Organizovanje izlozbi od eksponata nastalih u toku zajednickih aktivnosti
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Ove aktivnosti su uspesne jer su pre svega okupljale veliki broj u¢esnika kako starijih, tako
i madih, i svaki novi susret okupljao je nove ucesnike. Javljaju se i druge Skole (narocito
iz seoskih mesnih zajednica) koje su podstakle organizovanje novih aktivnosti.

Ishodi manifestacije su slededi: povezivanje i kvalitetnija komunikacija starijih sa javnoséu,
ukljucivanje korisnika ustanova u javne akcije, razvijanje i negovanje postovanja prema
osobama starijeg doba uz razumevanje svih osobenosti koje ovo vreme donosi kako u
sferi funkcionalnih sposobnosti, tako i u okviru psiholoskih promena svakog pojedinca,
poboljSanje nacina Zivota korisnika u ustanovi, ispunjavanje slobodnog vremena uz
kreativni rad, razvijanje samopouzdanja i osecaja zadovoljstva kao i osec¢anja pripadnosti,
razvijanje pozitivnog odnosa i poStovanja dece prema starosti i starenju, razvijanje
motorike, kreativnosti i maste, kako kod korisnika ustanove tako i kod dece. Negovanje
starih zanata i ¢uvanje nacionalnog identiteta.




CIKLUS OBRAZOVNIH AKTIVNOSTI NARODNE BIBILOTEKE BOR

Narodna biblioteka Bor
http://biblioteka-bor.org.rs/

Vesna TeSovi¢, direktor
Tel: 065/9003 310
e-mail: vesna.tesovicl@gmail.com

Ciljna grupa:

e (Osobe starije od 65 godina
e Ucenici osnovnih skola iz Bora

Ciljevi:

OsnazZivanje medugeneracijskog dijaloga
Osveséivanje stereotipa o razli¢itim vrednostim razli¢itih starosnih grupa

e Pospesivanje aktivnosti pripadnika treceg Zivotnog doba i o¢uvanje psihofizickog
zdravlja

e Promocija Citanja i aktuelizovanje starijih knjizevnih dela
Upoznavanje sa obic¢ajima i negovanje tradicije uz postovanje multikulturalnosti
borske sredine

Aktivnosti:

Ciklus obrazovnih aktivnosti realizovan je u Narodnoj biblioteci Bor i obuhvatio je tri

aktivnosti:

e Pricaonica ,Knjige koje su obelezile moje detinjstvo”
U pric¢aonici prisutni ucesnici, stariji i deca, su govorili o knjigama koje imaju
posebno mesto u njihovom secanju. Tokom razgovora su prepoznate iste moralno-
vrednosne kategorije kada je re¢ o temama, motivima ili estetici samog knjizevnog
dela. Ceo razgovor je vizuelno moderiran i ovaj graficki prikaz je umnogome olaksao
razgovor. Ucesnici su zajedno dosli do zakljucka da se, ako se izuzmu razlicite
decenije kada su dela ¢itana, njima svidaju iste stvari.

e Radionica ,Vesti prsti — pravimo granicnike za knjige”
Tokom radionice ucenici i stariji gradani su pravili granicnike za knjige i razgovarali
o tome na koji nacin se obelezavaju stranice u knjigama. U uvodnom delu radionice
prezentacija o tome kakvih sve grani¢nika ima i kako se njihova forma menjala kroz
vreme je ponudila u€esnicima zanimljive ideje i podstakla im mastu. Atmosferu je u
nastavku radionice unapredio razgovor ucesnika o tome kako oni oznacavaju gde su
stali sa ¢itanjem. U nastavku su ucesnici zajedno, od raspoloZivih materijala,
napravili 31 grani¢nik, od kojih je kasnije napravljana mala izlozba na ulazu u bib-
lioteku. Za radionicu je izabran 2. april Svetski dan decje knjige.
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e , Cuvari tradicije” — uskrénja radionica
Clanice udruZenja ,Vremeplov“ iz sela Luka opisale su i prikazale deci deo obicaja
koji se za Uskrs tradicionalno obavljaju. Akcenat je bio na multikulturalnosti borske
sredine. Kao deo aktivnosti deca su i ukrasavala jaja na tradicionalne nacine, tokom
koje je organizovana mala intelektualna igra zagonetki na uskrinje motive, gde su
deca navodena da traze i nalaze odgonetke. Na kraju je svako dete od baka iz
udruzenja ,,Vrmeplov“ dobilo po jednu kravajcu — hleb sa jajetom koji se tradi-
cionalno na Uskrs daruje ukuéanima. Na kraju radionice od nasaranih jaja je
priredena izlozba.

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Tri bibliotecka programa okupila su 123 ucesnika od kojih su 25 osoba starije od 65 go-
dina. Otvoreno iskazano raspoloZenje prisutnih pripadnika treéeg Zivotnog doba i njihovi
odgovori u evaluacionom upitniku dovoljno govore o uspesnosti programa, tj. da su ak-
tivnosti koje podrazumevaju medugeneracijsku saradnju dobar izbor. Skoro svi ispitanici
su u evaluacionom upitniku istakli potrebu da se nastavi sa ovakvim i sli¢cnim programima.
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RADIONICE ,,ISKUSTVA STARIJIH POMAZU MLADIMA
U IZBORU KARUJERE"

Drustvo mladih istrazivaca Bor
DPorda Vajferta 11, Bor

Osnovna Skola ,,Dusan Radovi¢” Bor
Kralja Petra 10, Bor

Natasa Randelovi¢
Tel: 064/9086773
e-mail: rnatashabio@gmail.com

Ciljna grupa:

e Ucenici 7. i 8. razreda, polaznici programa ,Profesionalna orijentacija na prelasku u
srednju Skolu“
e Stariji ljudi koji su imali zanimljive karijere i koji su jos uvek aktivni u lokalnoj zajednici

Ciljevi:

Pospesivanje medugeneracijskog dijaloga
Pospesivanje medugeneracijskog ucenja
Upoznavanje ucenika sa razli¢itim zanimanjima, dobrim i loS§im stranama poslova,
kompetencijama i vrednostima u svetu rada, horizontalnom i vertikalnom kretanju
kroz svet rada

e Stimulisanje i osnazivanje starijih ljudi za ukljucivanje u aktivnosti u lokalnoj sredini

Aktivnosti:

Kroz dve pripremne radionice, 16. i 23. marta, u¢enici sedmog i osmog razreda OS ,Dusan
Radovic”, koji su polaznici programa profesionalne orijentacije, imali su prilike da od
starijih ljudi saznaju o njihovom Zivotnom i profesionalnom putu, o razlozima zbog kojih
su zavrsili konkretne skole i bavili se odredenim zanimanjima, o prednostima i manama
njihovog posla, kretanju kroz svet rada, promenama radnih mesta i stru¢nom
usavrsavanju. Ujedno su price starijih ljudi bile usmerene i na Zivotna iskustva i savete
mladima kako da ispune svoje slobodno vreme, koje ljudske osobine treba da neguiju,
koje kompetencije treba da poseduju kako bi bili uspesni u Zivotu i radu. Radionice su se
sastojale od kazivanja Zivotnih prica starijih ljudi nakon cega su ih ucenici intervjuisali i
tako dobili odgovore na sve sto ih je zanimalo o njihovoj karijeri i hobijima.
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Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Dobit za stare ljude, uéesnike radionica, bio je taj Sto su prepoznali vrednost svojih
Zivotnih i profesionalnih prica i dobili potvrdu o tome. Oni su prepoznali mogucnost svog
edukativnog uticaja na mlade i osnazeni su za ovakve aktivnosti. Dobit za uc¢enike koji su
ucestvovali na radionicama je Sto su dobili vazne smernice za put Skolovanja i izbor
zanimanja, upamtili savete starijih ljudi, bili stimulisani da razmisljaju da li bi mogli da se
bave i nekim drugim zanimanjem osim Zeljenog. Ishod za voditelje radionica je novi model
radionica za program profesionalne orijentacije. | stariji ljudi i deca, polaznici radionica, i
prisutni nastavnici u anketnom upitniku izrazili su Zelju i potrebu da se sa ovakvim
radionicama nastavi. Program ce zato biti implementiran u okviru profesionalne
orijentacije u skoli, koja je ujedno i mentorska skola za ovaj program za nas region tako
da ¢e stecena iskustva biti prosirena. Takode iz upitnika koje su popunjavali stariji ljudi se
vidi da su prepoznali mogucnost svoje uloge kao edukatora u ovom programu.

tkd nije kasmo, du se ghuvari strasno
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»MEDUGENERACIJSKA SARADNJA*

Nacionalna fondacija za humanu starost ,,Dr Laza Lazarevi¢” u saradnji sa Skolom racunara CET
Decanska 14, Beograd

Simeon Babi¢
Tel: 062/587959
e-mail: nacionalnifond@open.telekom.rs

Ciljna grupa:

e Stariji sugradani — 60+
e Deca uzrasta od 12 do 14 godina, odnosno ucenici V, VI i VIl razreda osnovnih skola
na teritoriji opstine Stari grad

Ciljevi:

e Ucenje starijih koriséenju informatickih tehnologija
e Promovisanje vrednosti aktivne i kreativne starosti
® Razmena znanja starijih i mladih kroz edukativne aktivnosti

Aktivnosti:

e Upoznavanje sa osnovama rada na racunaru
e Upoznavanje sa osnovama Interneta i pretrazivanja
e Razvijanje vestine slanja i primanja mejlova

Realizacija programa:

Program Medugeneracijska saradnja realizovan je u saradniji sa Skolom rac¢unara CET i O3
,Kralj Petar Prvi“. Profesorka informatike obavestila je uenike za koje smatra da imaju
dovoljno znanja za rad sa starijim ljudima. Odazvalo se nekoliko dece. Neki od njih su
dosli sa svojim bakama ili dekama na radionicu. Ostali ucesnici bili su korisnici usluga
Nacionalne Fondacije za humanu starost ,,Dr Laza Lazarevi¢” . Naime, program je zamisljen
tako da se kroz zajednicko ucenje sa decom, stariji uCesnici upoznaju sa osnovama
racunara. Nastavu je vodio jedan od predavaca iz CET-a koji ve¢ ima iskustva u obucavanju
starijih sugradanja za rad na racunaru, uz pomo¢ koordinatora programa iz Fondacije.
Prelazedi oblast po oblast, deca su imala ulogu asistenata bakama i dekama pri radu na
kompjuterima. Pomagali su im i objaSnjavali sve ono $to im, mozda, nije bilo jasno u toku
obuke i radu na racunaru. To je bila prilika da i deca nauce neSto novo od naseg
predavaca, da zatim to prenesu bakama i dekama, kao i da razviju oseéaj za starije i shvate
da i bake i deke mogu sve to da nauce, samo im treba malo viSe vremena nego njima.
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Nakon svakog mini bloka predavanja, usledio bi blok prakticnog rada na kompjuterima,
gde se najvise i ispoljavala medugeneracijska saradnja. Predavac bi im zadao zadatak,
svako je trebalo da pokusa sam da ga resi. Kako je starijim ucesnicima to uglavnom teze
iSlo, mali asistenti su bili tu da im strpljivo pomognu. | mladi i stariji ucesnici bili su
zainteresovani za ovakvu saradnju, jer do sada nisu imali prilike da rade tako nesto.
Asistenti su bili zadovoljni $to imaju Sta da prenesu i objasne starijima, i Sto su i oni bitna
karika u realizaciji programa.

Atmosfera u toku obuke bila je radna, ali nimalo napeta. Deca imaju tu divnu osobinu da
kada im nesto nije jasno, odmah traZze objasnjenje. Kad ga dobiju sa puno truda i energije,
pokusavali su da to isto objasne i bakama i dekama. Objasnjavajudi starijima i njima je to
postajalo jasnije. To je doprinelo da nas program tece bez prekida i zastoja.

Ishodi aktivnosti i razlozi uspesnosti i odrzivosti:

Aktivnost je bila uspesna iz razloga Sto su polaznici bili zainteresovani za rad i u¢enje, bilo
im je interesantno jer su u program bili uklju€eni i unuci i unuke pojedinih od njih. Aktivno
su ucestvovali i saradivali. Time je ostvaren i sam cilj programa, a to je medugeneracijska
saradnja.

Program moZemo oceniti uspesnim i odrzivim, jer su neki od polaznika izjavili da su se,
nakon naseg programa, konac¢no odlucili da kupe kompjutere i da nemaju vise toliki strah
od novih tehnologija, kao i da sve to nije toliko apstraktno. Izrazili su interesovanje da
upisu kurs racunara za pripadnike trece generacije.
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RAD SEKCIJE ZENA PRI UDRUZENJU PENZIONERA U LESKOVCU

Citav Zivot smo provele u radnom odnosu, a penzionerske dane Zelimo da provedemo u
lepom druZenju, kreativnom radu i licnom uZivanju na polju kulture i razonode. Kroz Sekciju
Zena pokazujemo da nase druZenje moZe biti interesantno i Zelimo da ove dane lepo
provedemo. Spremne smo da u ovim godinama sebi organizujemo lepo druZenje i da
mladim generacijama pokaZemo da se i u zrelim godinama moZe lepo Ziveti samo ako se
potrudimo.

Nas rad je prebogat i pun divnih susreta sa penzionerima iz raznih gradova. Organizovale
smo susret sa knjizevnicima, muzi¢arima, slikarima i amaterskim udruZenjima.
Ucestvovale smo u humanitarnim akcijama i time pokazale da i mi, nasim zalaganjem
moZemo pruZiti pomoc onima kojima je neophodna.

Nase clanice su sa paZnjom slusale predavanja iz oblasti medicine, kozmetike i o bolestima
koje se javljaju u trecem dobu. O tome su govorili nasi poznati lekari i kozmeticari. U
saradnji sa Centrom za prevenciju i njihovim sluZbama za nas su bili organizovani pored
pregleda dojki i kontrola ocnog pritiska, kontrola krvne slike, a organizovan je i veliki broj
drugih predavanja prilagodenih nasem Zivotnom dobu. Imali smo veoma plodnu saradnju
sa onkoloskim odeljenjem zatim sa udruZenjem hranitelja dece bez roditeljskog staranja,
sa kulturnim centrom, pozoristem i centrom za ekonomiku domacinstva. Takode smo
prisustvovale manifestacijama koje su bile organizovane od strane gradskih vlasti. Na tim
svecanostima smo prikazale umece u pripremanju starih jela, slavskih kolaca, ukrasavanje
uskrsnjih jaja i kako napraviti ukrasni cvetni aranZzman.

O tome svedoce mnoga priznanja.

Prisustvovale smo manifestaciji Zlatne niti u Vrnjackoj banji, zatim Etno festivalu
UdruZenja Srbije u Lapovu, krompirijadi u Pecenjevcu, papirijadi u Lakasnici i mnogim
drugim manifestacijama. Organizovanjem izloZbe rucnih radova pod nazivom Nase
stvaranje htele smo da otrgnemo od zaborava sve ono Sto su nase majke i bake sa
ljubavlju radile u dugim noc¢ima. Imale smo i izloZbu rucnih radova vezenih stolnjaka i
starih vezenih jastucica. Svoje radove smo predstavile i na izlozbi u No¢i muzeja u
Leskovcu. Vredne ruke Clanica nase sekcije organizovale su izloZbu starih slika sa vencanja
iz perioda od 1918. do 1940. godine starih Leskov¢ana sa prikazivanjem devojacke spreme
pripremljene za udaju, koje su svojim vrednim rukama danonocno radile. IzloZba je
organizovana povodom starog obicaja takozvanog Dana mladenaca. Ovom izloZbom smo
pokrenule emocije brojnih posetilaca. Sve izloZzbe nasih ¢lanica izazvale su divljenje brojnih
posetilaca.

Sekcija Zena je ucestvovala i u mnogim kulturnim manifestacijama kao Sto je priprema
raznih kolaca za BoZi¢ i za druge praznike. Kulturni Zivot nase sekcije odvijao se u saradnji
sa mnogim decijim ansamblima i umetnickim udruZenjima od folklora do pevanja
narodnih pesama, kroz mnoga dramska prikazivanja i literarne veceri.
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Nasa putovanja su bila posebno osmisljena. Imali smo prilike da posetimo Beli dvor,
Botanicku bastu, razgledali smo panoramu Beograda sa broda, posetili smo Hram Svetog
Save, gledali smo predstavu u beogradskom Narodnom pozoristu i posetili mnoge gradove
kao sto su Vrsac, Bela crkva, Vrnjacka banja, Sokobanja, Subotica, Kikinda, a takode smo
bili i na Staroj planini i u dalekoj Budimpesti.

Mnogobrojni nastupi u gradu i van njega pokazali su da starost ni u kom slucaju ne znaci
Covekov poraz i da treba pronaci Zivotni cilj i drZati se ¢vrsto tako da Zivot ljudi treceg doba
bude lepsi i sadrZajniji. Na ovaj nacin smo pokazale nasem gradu i okolini da postojimo i da
u ovim godinama moZemo lepo da se druZimo i aktivno radimo. Kako svako bice na planeti
ima svoj Zivotni vek tako se i mi trudimo i trudi¢emo se da iza nas ostavimo barem nesto
¢ime ¢emo buducim generacijama pokazati kako su njihovi roditelji radili i Ziveli.

Radmila Zdravkovi¢
Predsednik Sekcije Zzena
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Izlozba fotografija

Zlatno doba Zivota

Goran Svabi¢, 368 Katarina Risti¢, Vidi baba...
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Aleksandar Rados, Ciuciu Branislav Markovi¢, Biciklista
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Srdan Srdanov, Idemo na put Mina Deli¢, Razlika koja spaja

Mo



Zdravko Graovac, Novosadski balotari

il
o

Nikola Fifti¢, Zlatna berba Daniela Mihailovi¢, Bez naziva
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Vuk Adzi¢, Od 4 do 68 Dusan Bebi¢, U planini

Dusan Bebi¢, Tri generacije Gordana Ceki¢, Na najvisem vrhu Srbije

-«

Kosta Todorovski, Putem zdravlja Kosta Todorovski, Bez naziva
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Milica Gvozdenovic,
Fantasticna trojka

lvan Mancic,
Covek se uci dok je ziv
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